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Liberté » Egah‘re’ * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL DE LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES DU PERIGORD NONTRONNAIS

L'an deux mil dix-huit le 5 juillet, 2 18h30, le Conseil communautaire de la COMMUNAUTE
DE COMMUNES DU PERIGORD NONTRONNAIS, régulierement convoqué, s'est réuni au
nombre prescrit par la loi, & la salle des fétes de Saint Martial, aprés convocation légale,
sous la présidence de M. Marcel Restoin.

Etaient présents  (31): CARABIN Erwan, LALANNE Jean, VANDENBOSCH
Sylvie, HERMAN Nadine, BESSE Jean-Claude, SAVOYE Gérard, COMBEAU Maurice,
PORTE Jean Pierre, RAT Michel, LALISOU René, PEYRAZAT Pierre, PIALHOUX Laurent,
VILLECHALANE Jean-Pierre, MECHINEAU Pascal, LAVOIX Marcel, LAPEYRONNIE Alain,
Jean Jacques LAVALLADE, GARDILLOU René, CHAPEAU Gérard, COMBEAU Michel,
VEDRENNE Daniel, BERNARD Francine, , LASTERE Guy, RATHIER Jean Claude, BELLY
Mauricette, FORGENEUF Marilyne, RESTOIN Marcel, VILETTE Pascale, VIROULET
Pierrot, FREDON Jean-Luc, GUINOT Francis

Etaient absents et avaient donné procuration (7) : BEAUZETIER Guy, (procuration a Jean
Jacques LAVALLADE), Pascal BOURDEAU (procuration & LALANNE Jean), DESPOUYS
Myriam (procuration a VANDENBOSCH Sylvie), PASQUET Thierry (procuration a Jean
Pierre PORTE), NEVERS Juliette (procuration & COMBEAU Maurice) DUVAL Pierre
(procuration a LALISOU René) GARRAUD Jean-Pierre (procuration 8 LAPEYRONNIE Alain)

Excusés (4) : LAPEYRE Jean Marie, DUMONT Christelle, PORTAIN Jean Marie, LE MOEL
Ghislaine

Secrétaire de séance : BERNARD Francine

Sur le dernier proces-verbal approuvé & I'unanimité, Monsieur CHAPEAU ajoute
qu'un travail important a été fait par les régies Eau et Assainissement et il salue le
trés bon travail fait notamment par Evelyne JARRETON en termes de comptabilité
et le Directeur des régies.

Monsieur LAPEYRONNIE accueille ces remerciements avec d’autant plus de plaisir
qu'il a fallu compter avec de sérieuses difficultés avec la Trésorerie ce qui n’a pas
simplifié la tAche des services administratifs.

Arrivée de Madame FORGENEUF & 18h40
Arrivée de Monsieur COMBEAU Michel a 19h00

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-082

Tarifs Eau Potable et Assainissement 2019.

Monsieur le Président indique au Conseil Communautaire qu’i convient de délibérer
pour

 Les tarifs Alimentation en Eau Potable 2019 (AEP).

e Le montant de la redevance et sur les tarifs des prestations 2019
effectuées par les agents du SPANC des compétences controles,
étude, conseil et entretien.

» Le montant de la redevance assainissements collectifs pour I'année
2019 et sur les tarifs des prestations.

* Les tarifs de I'Unité de Traitement des Matiéres de Vidange

Il Propose ces tarifs & I'aide du tableau joint.

Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communauté :
e ACCEPTE les modifications proposées.
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o DECIDE de mettre en application les tarifs proposés.
e AUTORISE le Président a signer tous documents relatifs a

cette décision.

Il est & noter qu’aucune évolution n'est appliquée par rapport a 'an passe.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-083
Plan de financement des travaux d’urgence de I'impasse des
Lauriéres a Nontron.

Le président indique qu’'un marché de travaux d’eaux pluviales a été lancé par le
SIDE pour des travaux d’urgence a faire impasse des laurieres a Nontron
Le plan de financement de ces travaux peut se résumer ainsi :

DEPENSES RECETTES

TRAVAUX 16 380,00

TOTAL 0,00

FCTVA 3 224,37

FONDS DE CONCOURS 8 215,81

TOTALH.T. 16 380,00 |AUTOFINANCEMENT 8 215,82
TV.A. 20% 3 276,00

TOTAL T.T.C. | 19 656,00\ |TOTAL 19 656,00

Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communaute :

e ACCEPTE le plan de financement ci-dessus.

e PREND ACTE de la participation financiere de la commune de
Nontron, sous forme de fonds de concours, aux travaux d'eaux
pluviales sur sa commune.

e DIT QUE ce fonds de concours sera d’'un montant de 50% du montant
HT des travaux- (subventions déduites)

e DIT QUE ce fonds de concours sera appelé dés lors que ceux-Ci
auront été réglés par la Communauté de communes.

e AUTORISE le Président a signer tous documents relatifs a cette
deécision.

Il est indiqué que rien n'est prévu au Budget pour cette dépense inconnue a
I'époque et que c’est I'objet de la DM prévue plus tard au présent conseil.




Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-084
Plan de financement des travaux rue de la Tour & Piégut.

Le président indique qu'un marché de travaux d'eaux pluviales a été lancé par le
SIDE pour des travaux d’urgence a faire rue de la Tour & Piégut
Le plan de financement de ces travaux peut se résumer ainsi :

DEPENSES RECETTES
TRAVAUX 14 900,00
TOTAL 0,00
FCTVA 2 933,04
FONDS DE CONCOURS | 7 473,48
TOTAL H.T. 14 900,00| [AUTOFINANCEMENT 7 473,48
TV.A. 20% 2 980,00
TOTAL T C. 17 880,00| |TOTAL 17 880,00

Oui cet exposé et aprés en avoir délibére, le Conseil de Communauté :

e ACCEPTE le plan de financement ci-dessus.

e PREND ACTE de la participation financiére de la commune de
Piegut, sous forme de fonds de concours, aux travaux d’eaux
pluviales sur sa commune.

e DIT QUE ce fonds de concours sera d’'un montant de 50% du montant
HT des travaux- (subventions déduites)

e DIT QUE ce fonds de concours sera appelé dés lors que ceux-ci
auront été réglés par la Communauté de communes.

e AUTORISE le Président a signer tous documents relatifs a cette
décision.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

Monsieur LALANNE ajoute que si les dépenses peuvent paraitre peu importantes,
elles ne sont cependant pas anodines car c'est le démarrage des travaux liés aux
eaux pluviales et I'on se rend compte que des opérations seront réguliérement
proposées.

Il rappelle que ces travaux feront I'objet de fonds de concours des communes a
hauteur de 50% du reste a charge HT, une fois déduites les éventuelles
subventions. Par conséquent communauté et communes devront délibérer a
chaque opération les concernant pour prévoir le versement de ces fonds de
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concours.
Enfin, il conviendra de faire des programmations pour prévoir a chaque BP des
crédits afférents a ces opérations.

Les débats s'orientent vers la question nouvelle de la Défense Extérieure contre
I'incendie.

Les hydrants étant de la compétence des maires ces derniers ne pourront plus
compter sur les visites techniques du SDIS, comme cela se faisait par le passe et a
titre gracieux.

Le SIDE se porte dés lors candidat pour effectuer ces controles et il est propose
aux communes de délibérer pour transférer cette compétence nouvelle a la Régie
EAU.

Le mieux serait une délibération prise dés septembre sur le modéle proposé par
Monsieur Villeveygoux et les services communautaires.

Monsieur Villeveygoux rappelle alors la périodicité des controles :
-1x par an pour les poteaux non conformes,
-1x tous les deux ans pour ceux en dessous du débit,
Il ajoute que le dit contréle va jusqu’au changement du poteau si nécessaire.

Monsieur LALANNE, aprés avoir remercié la Régie EAU pour cette initiative et ces
informations, rappelle que la commune de NONTRON effectue des programmes
pluri annuels de changement des poteaux de lutte contre I'incendie.

Monsieur GARDILLOU regrette cette nouvelle décision car les pompiers disposent
de la liste des implantations de chaque poteau.

Quant & Monsieur VILLECHALANNE, il déplore ces décisions qui compliquent la
vie des collectivités et coltent trés chéres.

Monsieur VILLEVEYGOUX nuance ce propos car déja auparavant le personnel des
Régies accompagnait les pompiers dans leurs tournées de contrdle.

Monsieur le Président constate qu'il s'agit d’'une nouvelle responsabilité que I'on fait
peser sur les communes et souligne que les communes qui le souhaitent peuvent
continuer de faire appel aux pompiers, mais sur la base d’un tarif de rémuneration.

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-095:

Réglement Européen sur la protection des données

Le Président rappelle que le Réglement Général Européen sur la Protection des
Données (RGPD) a été adopté le 14 avril 2016. Il est le socle de la réglementation
applicable en matiére de données personnelles. Son application en droit francais a
été adoptée par les députés le 13 février 2018.

L’ensemble des administrations et entreprises utilisant des données personnelles
sont tenues de s’y conformer a compter du 25 mai 2018.

Ce texte intégre une nouvelle approche : «l'accountability », c'est-a-dire la
responsabilisation des acteurs. Il appartiendra aux collectivités de prendre toutes
les mesures nécessaires afin d’assurer une protection optimale des donnees
personnelles qu’elles utilisent.

Il en découle 'obligation :
- de nommer un délégué a la protection des données, le DPD
(mutualisable),
- d’établir une cartographie de tous les traitements, flux et circuits de
données personnelles,
- de mettre en place un plan d’actions pour mettre en conformité les
traitements qui ne le sont pas,




- de tenir & jour un registre des traitements (détaillé).

En outre, le RGPD impose que dés la création d’un traitement ou service, la
protection des données personnelles soit prise en compte (concept de « privacy by
design »).

Cela induit de minimiser autant que possible la collecte de données personnelles
nécessaires a la finalité du service, de déterminer leur durée de conservation, de
préparer les mentions d’information et le recueil du consentement des intéressés.

En cas de traitements susceptibles d’engendrer des risques élevés pour les droits
et libertés des personnes, il y aura lieu de réaliser des analyses d’'impact sur la
protection des données (PIA).

En outre, en cas de fuite de données, la collectivité devra, sauf adaptation prévue
par la loi frangaise, notifier auprés de la CNIL la violation de son systéme dans un
délai de 72 heures, et en informer corrélativement les personnes dont les données
figuraient dans les traitements.

La CNIL effectuera un contréle a postériori. Cela induit que les collectivités devront
étre en mesure de prouver a tout moment :
- que tout est mis en ceuvre pour garantir la vie privée des usagers et
des agents,
- gqu’elles se trouvent en conformité avec le RGPD.

Une documentation fournie et a jour devra étre disponible : registre des traitements,
PIA, contrats avec les sous-traitants, procédures d’information des personnes, etc.

En cas de manquements, le texte prévoit des amendes et sanctions administratives
et pénales trés lourdes.

Cette mise en conformité va générer de fortes charges de travail ainsi qu'un co(it
conséquent, selon les devis recueillis. En outre les collectivités ne disposent pas
toutes des moyens tant financiers qu’humains, nécessaires a ces travaux.

La mutualisation de cette démarche semble étre un moyen pertinent d’optimiser les
compétences requises et les colts générés. L'ATD 24 propose de mutualiser ses
ressources ainsi que ses Délégués a la Protection des Données.

Le Conseil d’Administration du de I'ATD 24 a accepté le principe de cette
mutualisation par délibération du 26 février 2018.

Le projet de convention, de lettre de mission du DPO, ainsi qu’une note sont joints
en annexe.

Il est donc proposé au Conseil communautaire d’autoriser le Président :
- a signer la convention avec 'ATD 24, et tous actes afférents a ce projet,

Aprés en avoir débattu,
Les membres du Conseil Communautaire :

AUTORISENT le Président :
-a signer la convention avec 'ATD 24, et tous actes afférents & ce projet.

PRECISENT que conformément aux dispositions de la convention jointe en
annexe, le colt pour 2018 est de 12 240 euros pour la Communauté +les 28
communes et le CIAS.

Ainsi donc, Chaque commune de la Communauté de Communes devra ;
> Désigner 'ATD comme délégué a la protection des données sur le site de
la CNIL.




> Délibérer pour formaliser son adhésion a la convention afin de bénéficier
des 20% proposeés par I'ATD. Et payer & la CCPN la part due.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0- Abstention: 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-096:
Mise a disposition du personnel intercommunal a 'ATD
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Le Président fait savoir a 'assemblée gu’un personnel de la Communauté de
Communes du Périgord Nontronnais pourrait étre mis a disposition de 'ATD pour
des activités relevant notamment du Réglement Général Européen sur la Protection
des Données (RGPD).

Cette mise a disposition concerne 1 agent pour un temps de travail de 35
heures hebdomadaires.

Il propose qu’une convention de mise & disposition, dont il donne lecture, soit
signée entre 'intercommunalité, et ’ATD pour une durée de 6 mois renouvelable.

Considérant I'avis de la CAP du 22 juin 2018,

Oui cet exposé, et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communauteé :
- ACCEPTE le principe de mise a disposition d’'un agent au
profit de 'ATD,
- DESIGNE le Président pour faire établir cette mise a
disposition,
- AUTORISE le Président a signer les conventions.

Monsieur VILLECHALANNE veut avoir la certitude que le transfert de cette
compétence a I'ATD entraine de fait la responsabilité pesant sur le maire vers
ATD.

Monsieur le Président Iui répond que non puisque les maires demeurent
responsables des données qu'ils détiennent et de leur traitement. Néanmoins cela
emméne a un partage de cette responsabilité puisque I'ATD formulera des
préconisations. A charge pour les maires concernés de les suivre au risque sinon
de se voir potentiellement sanctionnés.

Monsieur CARABIN se dit en désaccord avec le transfert de cette compétence a
I’ATD et craint que cela ne soit pas au niveau de I'exigence requise de traitement
des données. Il regrette dés lors qu’une entreprise privée n'ait pas été retenue
selon les préconisations qu'il avait faites et les devis qui lui avaient été fournis car
quoi que plus chére, la prestation aurait pu étre selon lui négociée.

Monsieur le Président rappelle que le devis était beaucoup plus élevé et que notre
communauté a dépensé beaucoup d’argent dans la formation de notre agent. ||
convient par conséquent de ne pas perdre ces acquis.

Madame Forgeneuf demande pourquoi 'agent ne continuerait pas a se former ?
Monsieur le Président lui répond gu’il continuera de I'étre mais via I'ATD.

Monsieur le Président rappelle également que la mise a disposition est de 6 mois
pour faire un essai.

Madame HERMAN pense qu'une mise a disposition dans ce type de situation est
parfaitement adaptée puisque la mutualisation diminuera les colts pour I'ensemble
des participants.




Madame BERNARD demande comment cela va fonctionner concrétement.

Monsieur le Président lui répond que notre référent DPD sera I'ATD en charge
d'établir les cartographies et préconisations de traitement de nos données
personnelles.

Il ajoute que les services communautaires prépareront pour les communes une
délibération d'adhésion a 'ATD qui reste obligatoire méme si cela passe par la
CCPN.

Eric TALEC indique qu’outre la délibération, chaque commune devra déclarer le
DPD ATD sur le site de la CNIL.

Monsieur PIALHOUX, considérant que la communauté ou les communes resteront
responsables de leurs données, demande que la convention signée protége la
CCPN en cas de défaut par 'ATD.

Monsieur SAVOYE prend I'exemple des cabinets de vérification ou de sécurité qui
ne sont responsables de rien et se limitent a donner des préconisations. Ce n’est
que dans le cas ou la préconisation est mauvaise que la responsabilité de la
collectivité peut étre dégageée.

Arrivée de Monsieur BOURDEAU a 19h50
Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38

Pour : 35 -Contre : 0 - Abstentions : 3 Monsieur CARABIN, Monsieur PORTE + son
pouvoir (M PASQUET)

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-085
Fonds national de péréquation des ressources intercommunales
et communales. (FPIC).

Conformément aux orientations fixées par le Parlement en 2011 (article 125 de la
loi de finances initiale pour 2011), I'article 144 de la loi de finances initiale pour
2012 a institué un mécanisme de péréquation horizontale pour le secteur
communal.

Ce nouveau mécanisme de péréquation appelé Fonds de Péréquation des
Ressources Intercommunales et Communales (FPIC) consiste & prélever une partie
des ressources de certaines intercommunalités et communes pour la reverser &
des intercommunalités et communes moins favorisées. Le Président propose aux
membres du conseil communautaire de se prononcer sur le mode de répartition
parmi les trois suivants :

- Répartition de « droit commun » comme il est défini dans les tableaux joints a la
circulaire

- Répartition « & la majorité des 2/3 » :

- Répartition « dérogatoire libre » : répartition libre et totale par la communauté de
communes

Le Président demande aux élus de retenir la proposition suivante :
& - Répartition de «a la majorité des 2/3 » comme il est défini dans les tableaux
joints a la circulaire

Oui cet exposé et apres en avoir délibéré, le Conseil de Communauté :

- Décide de retenir la Répartition de « a la majorité des 2/3 » comme il est défini
dans les tableaux ci-joints

- Désigne le Président ou les vices présidents pour signer toutes piéces relatives a
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cette disposition.

Avant de démarrer les débats, Monsieur le Président souligne que la commission
finances a donné un avis favorable quasi unanime a la proposition quil va
présenter maintenant.

Monsieur LALANNE explique que I'enveloppe globale du FPIC est maintenue a un
million d’euros pour I'ensemble de notre territoire et que de maniere synthétique
elle vise a ce que les collectivités les moins pauvres contribuent pour les autres.

Il souligne que notre CIF de maniére surprenante a baissé a 0.34 au lieu de 0.44
I'an passé.

Ceci était difficilement prévisible notamment du fait de la fusion et par conséquent
la diminution de la part réservée a la communauté par rapport a celle laissée aux
communes est difficilement explicable.

Il indique que Nontron a décidé pour sa part & 'unanimité, au regard du contexte,
d’accepter l'effort de solidarité et de laisser a la communauté la part attendue sur
son BP en fonction des chiffres de I'an passé.

Madame FORGENEUF indique qu'elle souhaite elle aussi étre solidaire mais
s'étonne toutefois de la proposition de ce soir car selon elle le budget voté n'était
pas sincére dans la mesure ol il prévoyait une recette de FPIC non certaine qui
s'est d’ailleurs avérée plus faible que prévu.

Elle poursuit en indiquant que le dossier de sécurité de la traverse de Lacaujammet
a été débattu a de nombreuses reprises et qu'elle pense que St Estéphe sera mise
seule face & ses responsabilités sans solidarité alors de la communaute.

Elle conteste d'ailleurs ce sentiment solidaire qui ne s'exprime pas dans la plupart
des communes membres de la CCPN.

Monsieur LALANNE conclut les échanges en réclamant des regles du jeu précises
et claires avec I'expression d’'un effort fiscal qui rapprocherait la fiscalité de tous.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 33 - Contre : 4 Madame FORGENEUF, Monsieur RAT, Monsieur PORTE +
son pouvoir (M PASQUET)- Abstention : 1 Monsieur LAVOIX

Monsieur VILLECHALANE indique que sa commune perd des habitants d'année
en année et qu'il éprouve de grandes craintes pour le futur.

Monsieur LASTERE veut rappeler que l'intégralité de FPIC de I'ex CCPV était
versée par les communes a la communauté ce qui a permis de faire de nombreux
investissements.

Les débats s’achévent aprés que le Président ait rappelé qu’en fonction de nos
compétences les vices- présidents devront travailler avec leurs commissions pour
proposer une programmation dont seront issues ensuite les prospectives
financiéres.

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-086
Renouvellement ligne de trésorerie.

Aprés avoir entendu le rapport du vice-président aux finances, vu le projet de
contrat de ligne de trésorerie interactive de la Caisse d’Epargne et de Prévoyance
d’Aquitaine Poitou-Charentes (ci-aprés « la Caisse d’Epargne »), et aprés en avoir
délibéré, le conseil communautaire a pris les décisions suivantes :

Article -1.

Pour le financement de ses besoins ponctuels de trésorerie, la CCPN décide de
contracter auprés de la Caisse d’Epargne une ouverture de crédit ci-aprés
dénommée « ligne de trésorerie interactive » d'un montant maximum de 800 000
Euros dans les conditions ci-aprés indiquées:

La ligne de trésorerie interactive permet & lEmprunteur, dans les conditions




indiquées au contrat, d'effectuer des demandes de versement de fonds (« tirages »)
et remboursements exclusivement par le canal internet (ou par télécopie en cas de
dysfonctionnement du réseau internet).

Le remboursement du capital ayant fait I'objet des tirages, effectué dans les
conditions prévues au contrat, reconstitue le droit a tirage de I'Emprunteur.

Les conditions de la ligne de trésorerie interactive que la CCPN décide de
contracter auprés de la Caisse d’Epargne sont les suivantes :

e Montant: 800.000 Euros
e Durée: un an maximum
e Taux d'intérét applicable : EONIA'" + marge de 0,60 %

' Dans I'hypothése ol 'EONIA serait inférieur & zéro, 'EONIA sera alors réputé
égal a zéro

Le calcul des intéréts étant effectué en tenant compte du nombre exact de jours

d’encours durant le mois, rapporté a une année de 360 jours.

- Périodicité de facturation des intéréts : Mensuelle a terme échu

- Frais de dossier : : 0 Euros

- Commission d'engagement : 800 Euros

- Commission de gestion : 0 Euros

- Commission de mouvement : 0 % du montant cumulé des tirages
au cours de chaque période

- Commission de non-utilisation : 0,20 % de la différence entre

encours moyen des tirages au
cours de chaque période et le
montant de 'ouverture de crédit.
Les tirages seront effectués, selon I'heure a laquelle ils auront été demandés, selon
la proceédure du crédit d'office au crédit / ou par virement CRI-TBFdu compte du
comptable public teneur du compte de 'Emprunteur.
Les remboursements et les paiements des intéréts et commissions dus seront
réalisés par débit d'office dans le cadre de la procédure de paiement sans
mandatement préalable, a I'exclusion de tout autre mode de remboursement.

Article-2
La CCPN autorise le Président, a signer le contrat de ligne de trésorerie interactive
avec la Caisse d’Epargne.

Article-3

Le conseil communautaire autorise le Président a effectuer sans autre délibération
les tirages et remboursements relatifs a la ligne de trésorerie interactive, dans les
conditions prévues par ledit contrat.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-087
Décision Modificative du budget N°1

Suite au besoin d'investissement le budget doit &tre modifi€ comme suit :

DEPENSES RECETTES

INTITULES DES COMPTES COM | MONTA| COMP | MONTA
PTES| NTS ( € TES | NTS (€

) )

Subventions de fonctmt aux ass. & autres personnes de droit| 6574 § 100,00
priv@




Participations - D@partements 7473 8 100,00
TOTAUX EGAUX - FONCTIONNEMENT ‘ 8 100,00 l ‘ 8 100,00
OP : OPERATIONS FINANCIERES 6 157,41
FCTVA 10222 615741
or : OPERATION ECONOMIQUE|
Subv. @quipmt non transf. - Etat & Otablissements
nationaux 1321 68 915,00
Emprunts en euros 16411 -68 915,00
OP : BATIMENTS -1 000,00
Immo. corporelles re ues au titre d’une mise 2317 -1 000,00
dispost
OP : AIRE DE GENS DU VOYAGE 1 000,00
Immo. corporelles re ues au titre d’une mise 2317 1 000,00
dispost
oP : DEVIATION PIEGUT
Subv. @quipmt non transf. - Etat & Otablissements
nationaux 1321 60 041,80
Emprunts en euros 16411 -60 041,80
OP : EAUX PLUVIALES PIEGUT PLUVIERS 17 880,00 14 946,96
Communes membres du 13241 7 473,48
GFP
Emprunts en euros 16411 747348
Immo. corporelles re ues au titre d’une mise 2317 17 880,00
dispost
OP : EAUX PLUVIALES NONTRON IMPASSE LAUR 19 656,00 16 431,63
Communes membres du 13241 821581
GFP
Emprunts en euros 16411 8 215,82
Immo. corporelles re ues au titre d’une mise 2317 19 656,00
dispost
TOTAUX EGAUX - INVESTISSEMENT ’ 37 536,00 ‘ i 37 536,00

Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communauté
o ACCEPTE la Décision modificative ci-dessus

« DONNE pouvoir & son Président pour signer toutes les piéces relatives a
cette décision.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 37 - Contre : 0 - Abstention : 1 Madame Forgeneuf

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-088 :
Suppressions de postes / Créations de postes.

Conformément a larticle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque

collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou
de I'établissement.
Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer l'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu d’'une réussite au concours de Technicien et suite au besoin du service
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comptabilité, il convient de supprimer et créer les emplois correspondants.

2 Le Président propose a I'assemblée :

AU
01/09/2018
EMPLOI GRADE(S) ASSOCIE(S) CATEG |Ancien |[Nouvel [Durée
ORIE |effectif|effectif|"ebdo
RESPONSABLE
SERVICE
TECHNIQUE
Technicien B 0 | TG
Service Adjoint Administratif pp lerecl| C 1 0 TNC
ADMINISTRATI
F
Adjoint Administratif pp 2éme C 0 z TC
cl

< Le conseil communautaire aprés en avoir délibéré,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, notamment son article 34,
Vu le tableau des emplois,
DECIDE :
- d’adopter la proposition du Président,

- de modifier le tableau des emplois comme indiqué ci-dessus

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-089:
Allocation aux parents d’enfants handicapes de moins de 20
ans.

Le Conseil Communautaire est compétent pour fixer les mesures d'actions
sociales, individuelles ou collectives, visant @ améliorer les conditions de vie des
agents de la collectivité et leurs familles, notamment pour les aider & faire face a
des situations difficiles.

La Collectivitt ayant été interpeliée par des agents, parents d’ enfants
handicapés, propose de mettre en place I'attribution de I'allocation aux parents
d’enfants handicapés de moins de 20 ans aux conditions suivantes.

Définition : L’allocation aux parents d’enfants handicapés de moins de 20 ans est
une prestation destinée & aider les parents d’enfants handicapés séjournant dans
des etablissements spécialisés qui assurent une éducation adaptée, un
accompagnement social ou médico-social ou une aide au travail.

Le taux d'incapacité de I'enfant doit &tre au moins égal a 50 %.

Bénéficiaires : Les agents qui pergoivent l'allocation d’éducation de I'enfant
handicapé, prestation familiale |égale prévue par larticle L541-1 du code de la
sécurité sociale et qui sont dans une des situations juridiques suivantes : -
titulaires et stagiaires, en position d'activité ou de détachement - agents non
titulaires aprés 6 mois d’ancienneté.

Montants et modalités de versements : Le montant de la prestation est fixé par
voie de circulaire et fait I'objet d’'une revalorisation réguliére. Au 1er janvier 2018,
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le montant était de 161,39 €/mois par enfant et soumis a cotisations sociales.
La prestation est versée mensuellement jusqu'a I'expiration du mois au cours
duquel I'enfant atteint I'age de 20 ans.

Cumuls : Cette allocation ne peut pas étre cumulée avec : - des prestations
légales qui pourraient étre servies directement au jeune adulte a raison de son
handicap (Code de la sécurité sociale - art L821-1) ;la prestation identique versée
par I'employeur du conjoint ou du concubin.

Les aides servies aux parents au titre de leurs enfants sont accordées aux agents
indifferemment au pére ou a la mére mais en aucun cas aux deux.

Cette allocation peut néanmoins étre cumulée avec les autres prestations d'aide
sociale facultative servies au titre des mesures concernant 'enfance handicapée
(séjours en centres de vacances spécialisés, par exemple).

LE CONSEIL Communautaire, aprés en avoir discuté et délibére,

DECIDE :

- d’instaurer ladite allocation a compter du 1er octobre 2018 aux conditions
définies ci-dessus, - --d'imputer la dépense correspondante au budget général de
I'exercice en cours, chapitre 012.

Le vote donne le résultat suivant ;: VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention: 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-090:
Création d'un poste dans le cadre du dispositif du parcours emploi

compétences

Le dispositif du parcours emploi compétences a pour objet I'insertion professionnelle
des personnes sans emploi rencontrant des difficultés particulieres d’acces a
I'emploi.

La mise en ceuvre du parcours emploi compétences repose sur le triptyque emploi-
formation-accompagnement: un emploi permettant de développer des
compétences transférables, un acceés facilité a la formation et un accompagnement
tout au long du parcours tant par I'employeur que par le service public de I'emploi,
avec pour objectif I'inclusion durable dans I'emploi des personnes les plus éloignées
du marché du travail.

Ce dispositif, qui concerne, notamment, les collectivités territoriales et leurs
établissements, prévoit I'attribution d’'une aide de I'Etat a hauteur de 50 % pour la

Dordogne.
AIDE DE L'ETAT VERSEE AUX EMPLOYEURS (limitée a 20 h
hebdo) : 50%

Les personnes sont recrutées dans le cadre d’un contrat de travail de droit privé. Ce
contrat bénéficie des exonérations de charges appliquées aux contrats
d’accompagnement dans I'emploi.

La durée hebdomadaire afférente a 'emploi est de 35 heures par semaine, la durée
du contrat est de12 mois et la rémunération doit étre au minimum égale au SMIC.

Monsieur le Président propose de créer 1 emploi dans le cadre du parcours emploi
compétences dans les conditions suivantes :

Contenu du/des poste(s) : fiche de poste
Durée des contrats : 12 mois

Durée hebdomadaire de travail : 35 heures
Rémunération : SMIC
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et de l'autoriser & intervenir a la signature de la convention avec ........ et du/des
contrat(s) de travail a durée déterminée avec la/les personne(s) qui sera/seront
recrutée(s).

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE,

- DECIDE de créer 1 poste dans le cadre du dispositif du parcours emploi
compétences dans les conditions suivantes :

e Contenu du/des poste(s) : ....... (détailler les missions et annexer la/les
fiche(s) de poste)

e Durée du (ou des) contrat(s) : 12. mois

e Durée hebdomadaire de travail : 35 heures

e Rémunération : SMIC

- AUTORISE Monsieur le Président @ mettre en ceuvre 'ensemble des démarches
nécessaires pour ce recrutement.

Madame FORGENEUF rappelle qu’au regard de sa qualité de stagiaire, le poste de
technicien ne peut étre créé avant un délai de 6 mois.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 38
Pour : 38 - Contre : 0 - Abstention : 0

Départ de Madame FORGENEUF & 20h40

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-091:
Signature de la convention annuelle et de convention cadre

définissant les conditions de coopération et d’intervention de la
Communauté de Communes et de I'Office de Tourisme du
Périgord Nontronnais.

La Communauté de Communes du Périgord Nontronnais a confié la compétence
Tourisme a I'association « 'Office de Tourisme du Périgord Nontronnais ».

Ainsi la délibération 2017-155 du 12 juillet 2017 stipule que la forme juridique de
FOTI du Périgord Nontronnais sera la délégation de service public & une
association.

Il convient donc de conventionner et de définir les conditions de coopération et
d'intervention de la Communauté de Communes et de I'Office de Tourisme du
Périgord Nontronnais afin de parvenir aux objectifs d'information, d'accueil,
d'animation et de promotion touristique de I'ensemble du territoire de la
Communauté de Communes du Périgord Nontronnais.

Le président donne donc lecture de la convention cadre.

Il convient également de préciser les conditions de la participation de la
Communauté de Communes au fonctionnement de I'association pour 'année 2018.
Le Président donne donc lecture de la convention annuelle qui indique les modalités
de coopération attendue entre le bénéficiaire et la Communauté de Communes
dans le cadre des réalisations retenues.

LE CONSEIL Communautaire, aprés en avoir discuté et délibéré,

DECIDE :
- d'approuver et de signer la convention cadre entre la Communauté de
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Communes et de I'Office de Tourisme du Périgord Nontronnais.
--d'approuver et de signer la convention annuelle entre la Communauté de
Communes et de I'Office de Tourisme du Périgord Nontronnais.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 37
Pour : 37 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-092:
Renouvellement de la convention avec un médecin pour la créche

Le Président rappelle aux élus que dans le cadre de la législation des modes
d’accueil collectif du jeune enfant dont les dispositions sont stipulées dans le décret
n°2000-762 du 1°" Aot 2000, complété par le décret n°2007-206 du 20 Février
2007, les articles R.2324-39 et L.2324-2 prévoient la visite médicale d’admission et
le suivi des services d'accueil par un médecin référent.

Une convention avec un médecin est nécessaire pour les enfants inscrits a la
créche intercommunale LILO BAMBINS.

Depuis 2017 la CCPN conventionnait avec un médecin retraité de Saint Pardoux la
Riviére qui pouvait assurer ces missions.

La Communauté de Communes s’engage a rémunérer les interventions de ce
médecin pour ses interventions organisées dans le cadre de cette convention, sur la
base de 180,00 (CENT QUATRE VINGT) €uros l'intervention (matinée de 3 heures).
Dans cet objectif, le médecin communiquera a la communauté le nombre des
enfants vus en consultation et établira sa facture de prestations a l'intercommunalité
qui en réglera le montant par virement.

Le Président demande aux élus de renouveler cette convention avec ce medecin.
Ouii cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communaute :

- accepte de valider la convention ci-jointe avec un médecin référent pour ses
interventions organisées dans le cadre de cette convention, sur la base

de 180.00 (CENT QUATRE VINGT) €uros l'intervention (matinée de 3 heures).

- autorise le Président ou les Vice-présidents a signer tous documents se rapportant
a cette décision.

-indique que cette convention démarrera le 1*" janvier 2018 pour une durée de deux
ans.

Monsieur VILLECHALANE demande quel est le taux d’occupation a la créche.
Monsieur PEYRAZAT lui répond que nous sommes égal ou supérieur a 70% et

donc conformes aux exigences du contrat CAF.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 37
Pour : 37- Contre: 0 - Abstention: 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-093:
Modalités de reconduction pour I’ OPAH-RR 2018-2023 sur le
Bassin Nontronnais

L'Opération Programmée d’Amélioration de 'Habitat et de Revitalisation Rurale (OPAH-RR)
du Bassin Nontronnais 2013-2018, commune avec la Communauté de Communes Dronne

14



et Belle, arrive a son terme au 30 juin 2018.

Les deux Communautés de Communes ont fait le bilan de cette action et conclu qu'il était
fortement opportun de renouveler une opération de méme type, tant les besoins sont
importants, aussi bien pour les propriétaires & revenus modestes qui bénéficient de
subventions pour des réhabilitations que pour les entreprises du territoire qui réalisent les
travaux.

Au 1% mars 2018, ce sont plus de 750 dossiers déposés auprés de 'Anah (pour un objectif
initial de 475) et un chiffre d’affaire généré de prés de 12 millions d’euros (a plus de 90% en
faveur des entreprises du territoire).

La Communauté de Communes du Périgord Nontronnais a délibéré en 2017 en faveur d’une
reconduction de cette opération pour une durée de 5 ans dés le 1* juillet 2018. Un comité de
pilotage avec la Communauté de Communes Dronne et Belle, I'Anah et le Conseil
Départemental en décembre 2017 a fixé de nouveaux objectifs ambitieux avec prés de 900
dossiers et un renforcement de la dynamique en faveur de la production de logements
locatifs conventionnés, la lutte contre la vacance et un soutien plus ciblé sur les
rehabilitations globales tant pour les propriétaires occupants que pour les propriétaires
bailleurs.

Les elus partagent le principe d’'une reconduction des modalités d’animation de cette
opération avec la mobilisation d’un animateur sur chaque Communauté de Communes. Cet
accompagnement indispensable a I'aboutissement des demandes, est trés apprécié par les
porteurs de projets.

La rédaction de la convention cadre avec I'Anah et le Conseil Départemental est en cours.
Les conditions techniques et financiéres du suivi-animation ne devraient que trés peu
evoluer.

Afin d'avancer dans la définition de cette convention, il convient dés & présent de fixer les
ambitions minimales pluriannuelles de la Communauté de Communes pour ce qui concerne
les subventions aux propriétaires a compter du démarrage de la nouvelle convention 2018-
2023.

Le tableau ci-dessous précise les objectifs en volume et financiers annuels élaborés en
commissions et comités de pilotage :

Objectifs Objectifs Proposition Colts Maximal
annuels annuels Subvention Annuel
Bassin CCPN CCPN
Nontronnais
PO Travaux lourds 5 3 10% 15000€
(PLAFOND
5 000€)
PO Sécurité 2 1 0€ 0€
/Salubrité
Po Autonomie 35 25 0€ 0€
PO Energie 120 80 200€ 16 000 €
habiter mieux
TOTAL PO 162 109 31000 €
PB Travaux lourds 6 3 10% 7500€
(PLAFOND
2 500€)
PB lutte précarité 2 1 10% 2000€
énergétique (PLAFOND
2 000€)
PB Autres travaux 2 1 10% 2500€
(PLAFOND
2 500€)
PB Autonomie 1 1 0€ €
PB Sécurité 1 1 0€ €
Salubrité
TOTAL PB 12 7 12 000€
TOATL PO+PB 174 116 0 43000 €

Cette proposition traduit la volonté d’intervention sur les dossiers de réhabilitation globale
(notamment les travaux lourds PO+PB) ou les dossiers revétant des enjeux trés spécifiques
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(sécurité, salubrité, autres travaux ...).

Les incidences financiéres sont attendues a partir de I'année 2019. Il est par ailleurs rappelé
que ces objectifs sont fixés en cohérence avec la Communauté de Communes Dronne et
Belle, partenaire de 'OPAH-RR.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, ..
VALIDE les orientations techniques et financiéres proposées pour la prochaine OPAH-RR.

RAPPELLE que les subventions aux propriétaires prévues par la délibération N°CC-DEL-
2017-101 du 27 mars 2017 demeurent applicables pour tous les dossiers déposés a 'ANAH
jusqu’au 30 juin 2018.

DESIGNE la Communauté de Communes du Périgord Nontronnais comme maitre d’ouvrage
de la future OPAH-RR du Bassin Nontronnais pour lui-méme et pour la Communauté de
Communes Dronne et Belle.

DEMANDE la reconduction d’'une OPAH-RR & compter du 1* septembre 2018.

AUTORISE le Président & signer la convention cadre d'OPAH-RR entre le maitre d'ouvrage,
’ANAH et le Conseil Départemental.

AUTORISE le Président a signer la convention cadre d'OPAH-RR entre les Communautés
de Communes du Périgord Nontronnais et Dronne et Belle.

AUTORISE le Président a signer la convention relative a I'animation de 'OPAH-RR entre les
Communautés de Communes du Périgord Nontronnais et Dronne et Belle.

AUTORISE le Président a lancer un marché relatif a la réalisation de diagnostics autonomie.
AUTORISE le Président & signer les engagements pour la premiére année d’OPAH.
DEMANDE au Président d’accomplir toutes les autres démarches nécessaires

DECIDE de voter les budgets correspondants chaque année pour la future OPAH-RR.

Monsieur LALANNE indique que la réhabilitation des immeubles rue Debidour est
toujours en cours de réflexion et d’étude et qu’en septembre il y aura présentation
du dossier complet.

Il ajoute que le conseil d'administration de Dordogne Habitat a rapporté des
négociations entre le Conseil Départemental et la Communauté d’Agglomération de
Périgueux qui viseraient a la création d'un syndicat mixte ouvert avec les EPCI ce
qui entrainerait une transformation de la compétence Habitat.

Il convient donc selon lui d’étre extrémement vigilant sur les modifications a venir.

Le Président rappelle que la commission habitat donnera son avis sur la politique du
logement et les moyens pour y parvenir.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 37
Pour : 37 - Contre : 0 - Abstention : 0

DELIBERATION N°CC-DEL- 2018-094:
Election des délégués au Pays Périgord Vert

Le Président fait part aux délégués du Conseil Communautaire que conformeément
aux statuts du PAYS PERIGORD VERT, les communautés de communes sont
représentées par un délégué issu du conseil communautaire.

Le Président fait appel & candidature pour désigner et valider :

2 représentants

Erwan CARABIN est candidat et

Francine BERNARD est candidate .

Ovuii cet exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil de Communauté Désigne :

Erwan CARABIN délégué et
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Francine BERNARD déléguée au PAYS PERIGORD VERT.

Monsieur LALANNE constate et conteste le fonctionnement du Pays Périgord Vert
qui lui parait trop complexe et source d'éloignement des EPCI des centres de
décisions classiques et notamment de la Région.

I demande a ce que soit transféré & tous les conseillers le bilan du PPV afin que
chacun ait une connaissance compléte de ce qui est fait et des enjeux.

Madame HERMAN ajoute que le PPV est un guichet qui nous permet de contracter
avec la Région et regrette au final le manque de valeur ajoutée du PPV et cela
d'autant plus que le SCOT est en cours d'élaboration.

Monsieur BOURDEAU pense au contraire que le PPV fonctionne bien et donne
'exemple de la réussite de la plateforme mobilité et suggére d'inviter Madame la
Presidente devant le conseil communautaire afin qu'elle explique la plus-value du
PPV.

Le vote donne le résultat suivant : VOTANTS : 37
Pour : 37 - Contre : 0 - Abstention: 0

Informations :

Monsieur le Président fait le bilan de la démarche entamée de projet de territoire et
des premiéres réunions qui se sont tenues.

Il explique qu’un groupe de travail doit étre constitué et tout candidat intéressé doit
se porter volontaire auprés des services de la CCPN.

Tour de table

Madame HERMAN rappelle qu'elle est membre du bureau de Ciné Passion et qu'il
y a eu une réunion en début de semaine.

Elle souhaite donc rendre compte de I'activité globale de Ciné Passion qui gére les
salles de son réseau, conforté par le circuit itinérant.

Sur le 1er semestre les 12 salles affichent une augmentation de fréquentation de
16% alors qu’au niveau national la baisse est de 7%.

Grace a Ciné Passion, notre cinéma peut récupérer des films porteurs et bénéficier
des différents dispositifs comme I'école au cinéma, le collége au cinéma, les
rencontres Louis Delluc etc ....

Monsieur BOURDEAU ajoute que sans I'aide du Département, il n'y aurait pas
d'activité Cine Passion. L’aide du Département s'établit & 50% du budget global.

Monsieur LALANNE souligne que le SCOT a fait I'objet d’'un appel d’offres pour
choisir le cabinet d’études.

Il souhaite faire part de son étonnement quant & la méthode du choix qui a été
effectué puisque c’est un cabinet plus cher (334 000 euros) qui a été retenu tandis
qu’un autre dont la prestation s'élevait @ 190 000 euros a été classé 3°™,

Monsieur PEYRAZAT informe le conseil communautaire du départ de Madame
FIOL (directrice de la créche) pour une mutation & Soyaux.

Il indique également qu’'une procédure de recrutement d’'une puéricultrice est en
cours.

Monsieur PORTE regrette qu'il n'y ait eu personne de la communauté de
communes au vernissage dans sa commune et rajoute que la culture dans nos
territoires est compliquée a développer.
Il souhaite que le projet de territoire trouve un écho en conseil communautaire avec
Y2 heure consacrée a un sujet important (école, santé,....).
Sur le retour de la compétence stades, il n'est pas d’accord sur le fait qu'il ne soit
pas demandé aux communes de redélibérer pour rendre la compétence.
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Monsieur LAVOIX demande si un terrain a été trouvé pour installer les gens du
voyage ?

Monsieur le Président lui répond qu'il est prévu pour cette année qgu’ils aillent sur
I'aire de pique-nique derriére le tennis couvert comme cela a été expose lors d’'une
réunion avec les élus des communes concernées et Monsieur le Sous-Prefet. Cette
solution provisoire ou pérenne doit améliorer les difficultés rencontrées notamment
par le camping I’Agrion Bleu.

Fin de la séance a 21h30

La secrétaire de séance
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