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|. CONTEXTE

La communauté de communes du Périgord Nontronnais est le résultat de la fusion au ler janvier 2017 de 2 communautés de communes :

- La communauté de communes du Périgord Vert Nontronnais

La communauté de communes du Haut Périgord.

Le nouveau territoire du Périgord Nontronnais regroupe 28 communes, avec une superficie totale de 56561 hectares et comptabilise 15185 habitants.
La Communauté de Communes est une EPCI (Etablissement Public de Coopération Intercommunale) dont le conseil communautaire comprend 42
représentants de différentes communes. Son bureau est composé du Président, Gerard SAVOYE et de 8 vice-présidents. Le siege social et administratif

est situé sur la commune de Nontron, 48-50 rue Antonin Debidour.

Elle comporte 15 écoles réparties sur 14 communes, plus 1
commune ayant une école privée ; Champs Romain, Ecole des
Girafons avec 19 enfants, 13 communes sans écoles, soit 870
éleves.

- Une maternelle et deux primaires sur le bassin de vie
Nontronnais.

- Equipements sportifs ( stades, piscine, gymnase, city stade)

- Un cinéma.

- Une Bibliotheque.

- Associations destinées aux jeunes (Foot, Rugby, Tennis, Judo,
etc.)

Le territoire rural vaste, pose des problématiques de mobilité pour
les familles.

La compétence jeunesse appartient a la Communauté de
Communes du Périgord Nontronnais.
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Il. PRESENTATION GENERALE

Aujourd’hui avec la fusion, nous bénéficions de 3 ALSH dont « L'OASIS ». Ce site est un Accueil de Loisirs pour les jeunes agés de 3 a 11 ans et deés
son entrée a la maternelle. Il est rattaché au Péle Enfance-Jeunesse de la Communauté de communes Périgord Nontronnais (CCPN).

La structure est enregistree aupres de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la protection de populations sous le N°

organisateur : 024 ORG 0532, en tant qu’Accueil Collectif de Mineurs (ACM) et il est déclaré en Accueil de Loisirs Sans Hebergement (ALSH).

A. Fiche signalétique de L'OASIS

Coordonnées de I’accueil de loisirs

Nom de I’accueil de loisirs : « L'Oasis »

Coordonnées de la directrice : Elodie BOUTEY : 06.33.90.19.33
Coordonnées de 1’équipe pédagogique : 05.53.60.59.62

Adresse du bureau administratif : Masviconteaux 24300 St Martial de Valette

Coordonnées du Pole Enfance-Jeunesse
La responsable du Péle : Pierre CHAMBAUD: 06.81.94.79.17

Adresse du Pble Enfance-Jeunesse: 48-50 rue Antonin Debidour 24300 Nontron
Adresse du siége social de la Communauté de Communes du Périgord Nontronnais - CCPN: 48-50 rue Antonin Debidour, 24300 Nontron



B. Présentation du document

Ce document est créé pour expliquer aux différents acteurs (jeunes, familles, équipes pédagogiques, intervenants extérieurs...) le fonctionnement du
L'OASIS. Il décline les valeurs et les intentions éducatives exposées dans le projet éducatif du service. Il se veut un contrat de confiance entre les
enfants, les parents, 1’équipe pédagogique et les intervenants.

1. INTENTIONS EDUCATIVES ET OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A. Les intentions éducatives

Une refonte du projet éducatif Jeunesse est en cours, afin de développer une politique jeunesse de territoire cohérente entre les différentes structures
jeunesse existantes.

« Le projet éducatif traduit ’engagement de la collectivité, ses priorités et ses principes. Il définit le sens de ses actions, il fixe des orientations
et les moyens a mobiliser pour sa mise en ceuvre. »

A la lecture de ce document, nous pouvons dégager les axes prioritaires définis par la Communauté de Communes du Périgord Nontronnais.
Un rappel de ces axes est nécessaire afin d’élaborer les objectifs pédagogiques qui seront par la suite présentés dans ce document.

# Renforcer une politique jeunesse globale et cohérente sur le territoire du Périgord Nontronnais

Engager et assurer une équipe qualifiée pour un encadrement de qualité et pérenniser des moyens humains afin de donner aux enfants des reperes
aupres de personnes identifiables et référentes.

# Tendre a ’autonomie et a la prise d’initiative chez I'enfant

Développer 1’autonomie chez I'enfant par des mises en situations réelles et concretes au travers de séjour participatif.

Permettre aux jeunes de développer leur esprit critique et de faire des choix.

# Promouvoir le relationnel et susciter I’implication des familles et I’engagement des enfants



Favoriser les rencontres entre les familles et I’équipe éducatives et la participation des parents aux manifestations.

# Développer des projets pour les enfants

Amener les enfants a étre acteur de leurs loisirs au travers de la pédagogie de projet.

#Deévelopper des projets culturels et sportifs.

Favoriser 1’acces pour tous les enfants au savoir, a la Culture et aux pratiques sportives

# ldentifier, valoriser et bénéficier des différentes ressources du territoire

Favoriser les partenariats et les échanges avec les autres structures et services de la collectivité ainsi que les différents acteurs du territoire.

# Assurer une accessibilité équitable a I’offre des services

Mettre en place une pratique tarifaire accessible a tous et adaptée aux publics accueillis.

B. Les objectifs pedagogiques

Objectifs pédagogiques

moyens

Développer la socialisation,
I'épanouissement, I'engagement et

I'autonomie des enfants

Objectif opérationnels
: Accepter l'autre et ses différences.

Appréhender et respecter les régles de vie en collectivité.
Valoriser les actions collectives.

Favoriser I'entre-aide

Accueils d'enfants ou d'adultes porteurs de handicaps.

Mise en place de regles de vie dans chaque groupe.

Exposer leurs créations par affichage et par le biais du
site internet.

Impliquer les enfants dans les gestes de la vie
quotidienne.

Développer la créativité et la curiosité
chez I'enfant

Instaurer un climat de confiance.

Permettre de découvrir d'autres activités, d'autres lieux, d'autres cultures.

Discutions entre enfants et animateurs.
Mise en place de séjours
Visite du PEMA (activités)

Musée




Développer I'engagement de I'enfant

Permettre aux enfants d'exprimer leurs envies et attentes.

Donner I'envie a I'enfant de participer aux animations proposées et a la vie

quotidienne.

Mise en place d'une boite a idée.
Motivation et dynamisme des animateurs
Programme attractif

Mise en place de stages

Développer I'autonomie des enfants

individuellement et au sein d'un groupe

enfants.

Favoriser I’écoute et le dialogue, établir un climat de confiance entre les

Permettre le libre choix des activités.

Mise en place d'un temps de parole

Choix multiples d'ateliers tournant

Libre choix de participation aux ateliers et sur son temps
d'activité personnel

Encourager I'enfant au prise d'initiative telle que choisir,
décider, proposer

Fidéliser et impliquer les enfants et les

familles sur I’accueil de loisir

Favoriser et impliquer les familles dans la vie de la structure.
Développer des activités adaptées a chaque tranche d'ages.

Favoriser la participation des enfants dans la mise en place de la

programmation.

Mise en place d'un comité de pilotage
Les animateurs prennent en compte les idées des enfants

les animateurs proposent et mettent en place des
animations adaptées sur chaque tranche d'age

Développer la curiosité, la créativité et

I'ouverture culturelle

Développer 1’acces a la culture.

Favoriser la mise en place d'activités culturelles diverses et variées.

Proposer des actions et des activités autour de
thématiques variées (écologie, nature, culture, sport, etc. ...)

Encourager la créativité et susciter I'imagination des
enfants

Mettre en place des temps de créations collectifs et
individuels




Sensibiliser les enfants a la prévention
des risques

Informer les enfants aux différents sujets d'actualités.

Initiation aux gestes de premiers secours + 6 ans
initier les enfants aux confinements

Exercices d’évacuation

Mise en place de temps d'échanges

Initiation des numéros d'urgences — 6 ans
Interventions de professionnels

V. DESCRIPTIF DU FONCTIONNEMENT DE L'OASIS

L'«OASIS» est un accueil de loisirs sans hébergement ou nos actions s’inscrivent dans des actions collectives construites autour des enfants, et
non pas dans un planning d’activités «consommables».

L'Oasis est destiné a I’accueil de jeunes agés de 3 a 11 ans. C’est avant tout un lieu socialisant ayant comme enjeu de mettre en place des animations
éducatives en direction des enfants. L'Oasis est un lieu convivial ou les enfants peuvent pratiquer des activités diverses et variées.
Il doit servir de repére et de lieu sociabilisant. Le role de 1I’équipe pédagogique est de veiller a 1’épanouissement de chacun et de répondre aux attentes

des enfants. Elle doit aussi faire respecter le cadre et les regles mis en place sur la structure.

L'Oasis se veut étre un lieu ou la mixité est développée (mixité des sexes, sociale et des origines). La démarche principale de 1’équipe pédagogique est
de mettre en place des loisirs éducatifs en direction du public. L'Oasis se veut étre un espace d’expression, de rencontres, ouvert aux enfants et sur
I’extérieur favorisant ainsi la mixité sociale.

Le public accueillis :




80 enfants agés de 3 a 12 ans (agrément DDCSPP), dont 32 enfants de moins de 6 ans.
Les enfants sont répartis en 4 groupes d'ages :

PS-MS - LES « SOURICEAUX»

GS - LES « LES BADIBULLES »
CP-CE1 - LES «ZINZINS DE L’OASIS»
CE2 et + - LES « PIAFS »

A. L'Oasis : espaces de vie, de jeux, de restauration et de travail

Le local se situe sur la commune de Saint Martial de Valette au niveau des stades. Il est constitué de onze espaces distincts:
un espace restauration avec cuisine équipée pour le réchauffage des repas
un espace de vie pour les 3/6 ans avec piece de sieste / motricité et sanitaire mixte
un espace de vie pour les 7/11 ans modulable avec porte de séparation
un espace sanitaire séparé garcons/filles
un espace accueil avec des fauteuils pour I’accueil du public et sanitaires
un espace infirmerie
un espace technique
un espace administratif avec le bureau du Directeur
un espace travail pour 1’équipe pédagogique
des espaces rangement du matériel pedagogique.
Trois espaces exterieures (cours) dont un préau.
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un espace régie alimentaire

Un espace extérieur a moins de 100 métres peut €tre utilisé afin de pratiquer diverses activités (nature, sport...).
Cet ALSH est aussi a proximité d'un centre aquatique (L’OVIVE).

B. Périodes de fonctionnement

Les jours d’ouvertures et horaires de la structure sont :

* En période scolaire, le mercredi de 7h30 a 18h30.

PERIODE PERISCOLAIRE

Les mercredis De 7h30 a 18h30

* En période extra-scolaire, durant les vacances scolaires, mis a part celles de Décembre sur choix de I’organisateur. Les horaires sont habituellement
de 7h30 a 18h30, des veillées peuvent occasionnellement étre organisées et ce jusqu’a 23h00.

PERIODE EXTRASCOLAIRE
De 7h30 a 18h30 sauf
Soirées : de 18h30 a 21h30
- Les vacances d’Hiver soit 2 semaines
- Les vacances de Printemps soit 2 semaines
Les vacances - Les vacances d'Eté soit 7 semaines
- Les vacances d’ Automne soit 2 semaines

- Les Vacances de Décembre (2 janvier au 4)

Les vacances




En dehors de ces jours et horaires, 1’équipe pédagogique reste joignable du lundi au vendredi de 9h00 a 17h.

V. SPECIFICITES DU PUBLIC ACCUEILLI

L’accueil de loisirs de La Communauté de Communes Périgord Nontronnais est ouvert aux enfants agés de 3 a 11 ans. En ce sens, nous répondons aux

besoins et aux attentes d’enfants de 3 ans et de 11 ans qui ne sont pas identiques en tout point. Voici donc par tranches d’age les principales

caractéristiques :

Besoins et intéréts

Activités possibles (listes non
exhaustive)

Jusqu'a 6ans

Besoins biologiques, (alimentation, sommeil et mouvement).
Besoin d’affection, de sécurité et de communication.
Identification au parents du méme sexe.

Prise de conscience de son corps et de sa personne

Exploration du milieu, (besoin d’expérience et de manipulation).

Curiosité du sexe opposé.
Instabilité et variation des intéréts.

Jeux de couleurs, de construction a base de rythmes
et de manipulation, (eau, terre, collage, sable,
coloriage, dessins, peintures)...

Jeux de roles, classement, puzzles...
Escalade, toboggan, balancoire...
Poursuite, (chat, loup)...

Utilisation de tissus, objets roulants...

Contes, histoires, marionnettes

12



Chants, rondes, jeux collectifs, et surtout coins
aménagés...

De 6 a 8 ans

Mémes besoins qu’avant.

En plus, besoin de socialisation, (sens de donner et du recevoir, d’échange).

Activités de construction, (cabanes, cerfs-volants).
Jeux d’adresse, jeux d’échanges.

Activités manuelles, (peintures, terre).

Chants, jeux dansés, histoires lues, contes).
Découverte du milieu, de la nature, (collecte).

Déguisement et maquillage

De 8 a 10 ans

La socialisation s’affirme : la bande de copains, la régle,
Apparition d’'un besoin de compétition, de se mesurer a l'autre.
Début d’'une séparation filles/gargons, (on ne joue plus ensemble).
Besoin de justice et d’équité.

Besoin de s’exprimer par des réalisations achevées : 'objet !

Les parents ne sont plus la seule référence, (les copains, le maitre,
'animateur).

Début des grands jeux, (jeux de piste, jeux de l'oie,
chasse au trésor)...

Activités sportives, baignades,

Jeux de construction, (cabanes, maquettes),
Activités manuelles, (perles, bois, dessins),
Découverte de la nature,

Chants, danses, jeux dansés,

Activités d’expression,

Lecture, contes, histoires : les activités élargissent le
champ des connaissances.

Activités autogérées... (avec surveillance) !
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De 10 a 12 ans | La séparation des sexes devient opposition dans certaines occasions, Grands jeux,
Formation des bandes, Jeux organisés en plein air,

Besoin de se situer comme « grands », on ne joue plus avec les « petits » et | Jeux sportifs, compétitifs, (relais, olympiades,

on rejette les jeux de « petit », rallyes),
Maturation, en moyenne, plus rapide des filles, Ballade a la journée,
Besoin de compétition. Camping,

Découverte de la nature, (ramassage, cueillette), ...
Activités manuelles élaborées,
Chants, danses,

Lectures, (BD, Romans, etc.) ...

C. Laccueil des enfants porteurs de troubles de la santé ou de handicaps

Un des objectifs éducatifs du service jeunesse est de : «permettre une accessibilité a tous ... », de ce fait I’accés aux enfants porteurs de troubles de la
santé ou de handicaps est mis en place dans la mesure du possible.

Afin d’accueillir au mieux I'enfant et ’adulte atteint de handicaps, 1’équipe pédagogique souhaite s’inscrire dans une démarche d’informations et de
formation spécifique a ce public.

Nous proposons de mettre en place un « protocole d’accueil individuel » en trois temps afin de faciliter les modalités d’inscription aux familles et de
permettre une meilleure prise en charge :

1. Avant ’accueil

Les démarches prévues pour les parents :
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- Les parents accompagnés du jeune seront accueillis lors d’un rendez-vous personnalisé, pour exposer le degré d’autonomie du jeune et analyser
ensemble quelles activités et quels accueils peuvent étre adaptés.

- De plus dans le dossier d’inscription, une partie est réservée aux parents, afin qu’ils puissent préciser les problémes spécifiques du jeune, son niveau
d’autonomie, et les aspects susceptibles de mettre en danger le jeune ou ses pairs.

- Un document distinct sera transmis aux familles afin que les parents puissent exposer les différentes possibilités ou démarches a effectuer en cas de «
crises » ou d’urgence. Ce document s’intitule un Protocole d’Accueil Individualisé - P.A.l.

- Dans le dossier d’inscription, un certificat médical est demandé, celui-ci atteste par un médecin les capacités du jeune a vivre en collectivité et les
différentes pratiques sportives que celui-ci peut effectuer.

Les démarches prévues pour et par I’équipe éducative :

- Le directeur informe 1I’équipe pédagogique (animateur, assistant sanitaire etc.) du trouble de I'enfant, afin que chacun puisse s’adapter, adapter les
activités et étre informé de la procédure a suivre en cas de besoin (appel aux parents ou protocole d’urgence etc.).

- Chaque animateur a suivi une formation (CNFPT). Accueil enfant porteurs de handicap.

- L’équipe veillera au bon fonctionnement de la procédure, veillera a ce que I'enfant ait pris son traitement sur lui en cas de sortie (en cas d’automédication)
et s’assurera de la confidentialité des informations contenues dans le dossier de I'enfant ou transmises de fagon informelle.

- L’équipe se devra en amont de chaque activité de rendre le lieu accessible a l'enfant (facilité d’acces, commodité appropriée etc.).

2. Pendant ’accueil

- Le directeur, et/ou I’équipe d’animation se tiendra disponible afin d’informer les autres jeunes du handicap, en s’assurant de la bonne compréhension
de tous et du respect du jeune (pas de moqueries, ou de propos discriminants).

- L’équipe pédagogique, accompagnera dans la mesure du possible le jeune porteur d’handicap a s’exprimer sur son trouble devant les autres jeunes.

- L’équipe s’assurera tout au long des actions proposées de les réadapter si besoin est, pour que le jeune ne se sente pas « diminué ». Elle se devra d’étre
encore plus vigilante quant a I’adaptation des actions.

- L’équipe s’assurera et développera I’entraide, la responsabilisation et I’accompagnement des autres jeunes en faveur du jeune porteur de handicap.

3. Apres I’accueil

- L’équipe fera un retour aux parents le plus réguliérement possible.
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- Le directeur, avec 1’équipe d’animation se devra, aussi, de faire un point entre tous pour analyser et évaluer 1’évolution de 1'enfant lors de ses présences
a I'Oasis.

VI. LES MODALITES DE PARTICIPATION

A. Le dossier d’inscription, son fonctionnement et la tarification

1. Le dossier d’inscription

La participation des enfants aux activités, nécessite un dossier d’inscription. Celui-ci comprend :

- une fiche de renseignements avec les coordonnées du jeune et des parents.

- une fiche sanitaire de liaison diment remplie par les parents.

- Les autorisations parentales.

- Une demande de pi¢ces administratives (copie de 1’attestation d’assurance en responsabilité civile ou extra-scolaire,

copie de I’attestation de la carte vitale, avis d’imposition N-1, Bons Caf, etc..)

- Selon la période du projet une attestation d’aptitude aquatique et nautique signée par un professionnel (BEESAN, BNSSA, etc.) sera demandée aux
familles.

2. Journée a l'accueil de loisirs.

Journée type -6 ans Journée type +6 ans

7H30 a 9H : Accueil des enfants et parents 7H30 a 9H : Accueil des enfants et parents
9h : Collation 9h : Collation
9H30 & 11H15 : animations 9H30 & 11H15 : animations

11H15 a11H45 : temps d'animation libre
11H45 a 12H45 : repas
12H : Départ des demi journées matin
13H30 a 15H : Temps calme / sieste pour les plus petits
13H30 : Accueil des demi-journées aprés-midi
15H a 15H45 : Animations
16H : Godter

11H15 a12H15 : temps d'animation libre
12H15 a 13H15 : repas
12H: Départ des demi journées matin
13H30 a 14H : Temps libre et calme
13H30 : Accueil des demi journées aprés-midi
15H a 15H45 : Animations
16H : Godter
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17H : Fin des activités 17H : Fin des activités
17H30 a 18H30 : Accueil des parents et départ des enfants 17H30 a 18H30 : Accueil des parents et départ des enfants

Lors des sorties exceptionnelles, ou activités spéciales :

Les horaires peuvent étre changées et modulables selon les besoins et toujours en respectant le rythme de vie des enfants.

3. Tarification
TARIFS VACANCES et MERCREDIS

TARIFS TARIFS HORS
COMMUNAUTE DE COMMUNES du PERIGORD COMMUNAUTE
NONTRONNAIS DE COMMUNES
ler 2éme 3éme
enfant enfant enfant
Quotient Familiale > 2000
Journée 8,50€ 7,00€ 6,50€ 13.50€
1/2 6,30€ 5,30€ 4,90€ 8.50€
Quotient Familiale > 1500 et 2000<
Journée 8,00€ 6,50€ 6,00€ 13.00€
1/2 5.80€ 4.80€ 4,40€ 8,00€




Quotient Familiale > 623 a 1500<

Journée 7.50€ 6,00€ 5.50€ 11.00€
1/2 5,30€ 4,30€ 3.90€ l 7.50€
Quotient Familiale > 401 a 622 (Bon CAF 3€)
Journée 4.50€ 4.50€ 4.50€ 8.50€
1/2 3.80€ 3.80€ 3.80€ l 6,00€
Quotient Familiale > 0 a 400 (Bon CAF 4€)
Journée 3.50€ 3.50€ 3.50€ 8,00€
1/2 3,30€ 3,30€ 3,30€ l 5.50€
Quotient Familiale > 0 a 400 RSA
Journée 1.50€ 1.50€ 1.50€
1/2 1.50€ 1.50€ 1.50€ l
TARIFS PERISCOLAIRES
TARIFS

COMMUNAUTE DE COMMUNES du PERIGORD

NONTRONNAIS

ler
enfant

A partir du 2 éme

Quotient Familiale > 1500

Mensuel 26.00€ o 15.00€
Quotient Familiale 623 a 1500
Mensuel 25.00€ o 15.00€
Quotient Familiale 0 a 622
Mensuel 24.00€ - 15.00€
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RSA
Mensuel 10.00€ H 10.00€

Il peut étre demandeé un supplément, dans le cadre des sorties et des activités spécifiques menées a I'Oasis

NB : Ces tarifs sont bruts et ne tiennent pas compte des aides auxquelles les familles peuvent prétendre (ex : passeports

CAF, RSA...). Si vous étes inscrits a la CAF, vous bénéficiez automatiqguement d'une réduction CNAF (déja déduite du tarif ci-dessus).
Facturation : Une facture vous sera envoyée chaque mois le cas échéant.

B. La place de I'enfant dans la structure

Le jeune a une place centrale dans le fonctionnement de la structure. En effet, le détachement d’un fonctionnement
« ALSH classique », amene le jeune a étre acteur de la vie de la structure. Pour cela, nous mettons en place plusieurs approches :

La notion de participation :
- Le jeune est au cceur des décisions. Il est acteur, force d’initiative et de prise de décisions tant dans le choix des activités et les s¢jours qu’il souhaite
faire.
- Le mur d’expression, la boite a idée ou le cahier a idées, sont autant de moyens d’expression pour le jeunes, que I'équipe d'animation devra consulter,
qui sera discutée lors des temps d’échanges « Quoi de neuf aujourd’hui » et qui servira lors de 1'élaboration des programmes.
- Des temps d’échanges « Quoi de neuf aujourd’hui » sont organisés entre les jeunes et I’équipe afin de récolter les besoins, les envies et de déterminer
les échéances et la constitution des groupes de travail.
- Il est responsabilisé au travers des différentes demarches inhérentes a la mise en place de ses choix de loisirs.

C. Les activités

- Les activités spécifiques : Ces activités sont inscrites dans la continuité d’un projet.
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Généralement celles-ci ont un caractére sportif ou technique nécessitant 1’accompagnement d’une personne qualifiée (Brevet d’état). Le cadre
réglementaire, plus précisément ’article R.227-13 du Code de I’action sociale et des familles (selon le décret du 20 septembre 2011-arrété du 25 avril
2012) stipule que toute(s) activité(s) physique(s) ou présentant des risques particuliers doivent étre encadrés par un diplémé d’état. Pour cette raison les
coordonnées, dipldme, carte professionnelle, numéro de Siret et assurance sont demandés au prestataire avant toute intervention. Puis une convention de
prestations de service est signée entre la Communauté de Communes et le prestataire.

- Les activités sportives : Nous mettons en place tout au long de I’année, un partenariat avec le Conseil Départemental de la Dordogne, section

sport. Ce partenariat permet aux jeunes de bénéficier d’activités sportives, de pleine nature, de handisport, de découvrir des sports a moindre co(t.

L’objectif premier est de permettre I’acceés au sport a tous les enfants.

- Les journées en partenariat avec d’autres structures jeunesse: Le principe est de permettre aux jeunes de différentes communes et de différentes
structures de se rencontrer, et de « faire ensemble » dans le cadre d’une journée d’animation ou d’un projet a caractére sportif, préventif, culturel ou

artistique. Ces actions permettent d’avoir une vision cohérente de la jeunesse et de développer des projets de jeunes a 1’échelle du territoire du Périgord
Nontronnais.

- Les mini camps ou les séjours : Dans le cadre des découvertes du territoire ou d’autres environnements, I’OASIS peut mettre en place selon la

demande des mini-camps, des séjours ou méme des nuitées en bivouac. Outre le fait que ces accueils avec hébergement permettent 1’enrichissement
personnel et collectif des jeunes, en développant leur autonomie, ils peuvent aussi &tre un bon intermédiaire pour les jeunes qui n’ont jamais dormi a

I’extérieur de leur domicile.

- Les projets annuels : Grace a des outils (boites a idées, échange verbal entre animateur et jeune...), 1’équipe pédagogique recueille les idées et
envies des enfants et leur donne rendez-vous a des moments propices au rythme du jeune pour co-réaliser des projets a court, moyen et long terme. Ces

projets s’étalent sur plusieurs séances, voire I’année, et ont une finalité précise. C’est pourquoi les jeunes et I’équipe pédagogique construisent ensemble
un échéancier de regroupement afin de faire évoluer le projet et le jeune (savoir acquérir... évolution connaissances, savoir étre et savoir-faire etc.). Afin
de réaliser ces projets, nous nous appuyons principalement sur la CAF/MSA.
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- Les activités dites « exutoires ou de consommation » : Ces activités sont indispensables pour le jeune dans son développement. Ce n’est pas 1’axe
principal de la structure, mais nous veillons a étre a 1’écoute de ces demandes. Ces activités sont dosées lors de la réalisation des programmations afin

d’étre juste dans notre démarche pédagogique mais aussi dans 1’écoute apportée aux enfants.

- Les activités pédagogiques a théemes : Qu’elles soient culturelles, de créations manuelles, intergénérationnelles ou culinaires, ces activités sont

partie intégrante du fonctionnement de I’OASIS. Nous faisons appel a des intervenants professionnels lorsque 1’activité et ses objectifs le nécessitent.
Nous essayons d’aborder de nombreuses thématiques afin de mettre le jeune dans une situation d’ouverture d’esprit. Au travers de ces activités, nous
sommes comme le jardinier qui séme ses graines. Il y a des fois ¢a pousse rapidement car les conditions sont optimales chez le jeune et d’autres fois cela
met plus longtemps. Ce qui est important, ¢’est que la graine est la.

- Les activités « extra-accueil de loisirs » : Favoriser ’accés a 1’apprentissage de la nage en permettant aux enfants de participer a leur cours de

natation en fin d’apres-midi. Il en est de méme pour les autres activités sportives, associatives telles que, le football, le tennis, le judo ...

VII. LA PEDAGOGIE APPLIQUEE ET LE ROLE DE L’EQUIPE EDUCATIVE
A. La pédagogie portée par le L'Oasis

Pour répondre a nos objectifs éducatifs, notre pédagogie vise a accompagner I'enfant, le guider, pour lui permettre de s’épanouir dans la société et en tant
qu’individu, en tant que futur citoyen. Nos principes « sont de faire avec » le jeune, pour que chacun s’imprégne du concept d’agir pour 1’autre et avec
’autre afin de se développer soit méme...

B. Le role de 1’équipe éducative

1. Le directeur
Le directeur fait partie de 1’équipe d’animation, il se doit donc comme les autres animateurs de respecter les missions et roles éducatifs que cela entraine.
Néanmoins par sa position de directeur du L'Oasis, il doit répondre a des taches supplémentaires propres a ce role-la :
- Il a un réle de « formation » et d’accompagnement des animateurs
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- Il se doit de les guider a travers leur expérience, de les conseiller pour qu’ils évoluent

- Il se doit d’impliquer et d’informer les familles sur le déroulement et 1’évolution de leurs enfants

- Il se doit d'étre une personne référente pour faire la passerelle entre le directeur du service, les familles et les animateurs

- Il se doit d’écouter les remontées, désirs et ressentis des parents, des enfants mais aussi des animateurs

- Il se doit de mettre en place les régles non négociables ou négociables relatives au bon fonctionnement de 1’accueil

- I1 se doit de participer a I’évaluation du travail fourni par les animateurs afin de faire évoluer et rétablir leur attitudes/travails.

2. Les animateurs

Carole Dussac BAFA Fabienne LIVERTOUT BAFA

Elise LOZAC DUT anim Jessica Calloch CAP petite enfance Stagiaire BAFD
Dupuy Nelly Sans Dipléme Laura Vigneron CAP petite enfance

Raphaél Lafon BAFA Elodie Lecourt BAFA

L’animateur se doit d’avoir un role et des missions bien définis par rapport a lui-méme, par rapport aux enfants, par rapport au reste de 1’équipe et par
rapport a I’environnement. Voici quelques points exhaustifs quant a son role :

Par rapport a lui-méme

- L’animateur doit étre capable de s’adapter aux contraintes de la vie collective
- Il doit connaitre ses limites et ne pas laisser se dépasser

- Il doit accepter les remarques et savoir se remettre en question

- Il doit prendre des initiatives et étre rigoureux dans son travail

- Il se doit d’étre attentif, sociable, motivé, souriant, créatif, dynamique, impliqué et d’avoir un bon sens moral

Par rapport aux enfants
- 11 doit étre le garant de la sécurité et de I’intégrité physique, morale et affective des enfants

- Il doit étre un modele d’exemplarité pour les enfants dans ses actes et ses paroles
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- Il se doit de contribuer a 1’épanouissement personnel et collectif des enfants
- Il se doit de respecter le rythme des enfants

- Il se doit de faire respecter les régles et de s’adapter aux situations imprévues

Par rapport au reste de 1’équipe

- L’animateur travaille en équipe, de ce fait il doit étre tolérant et patient

- Il se doit de communiquer et d’informer 1’équipe des problémes rencontrés

- Il se doit de demander de 1’aide a ses pairs ou au directeur si le besoin s’en ressent
- Il se doit de respecter ses collegues par son attitude et son savoir étre

- Il participe a I’évaluation des projets d’activités avec le reste de I’équipe

Par rapport a 1’environnement

- L’animateur se doit de connaitre I’environnement ou il se situe avant de le faire connaitre aux enfants
- Il se doit de respecter cet environnement
- Il doit connaitre les régles de sécurité

VIil. LACOMMUNICATION

Associer les parents, renforcer les liens avec les familles

Nous considérons en effet que les parents sont nos partenaires, que notre travail ne peut s'effectuer dans de bonnes conditions qu'avec leur participation
active. En reconnaissant le réle des parents dans I'éducation de leur enfant, nous_renforcons le lien social.

Nous développons également des rencontres régulieres avec les familles, sous différentes formes :

- Réunions d'information en soireée.

- Organisation de moments festifs auxquelles les familles sont conviées...

- Diffusion du programme indicatif des activités et projets.

Les intervenants extérieurs et partenaires

Prestataires de services :
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Pour la mise en place d'activités spécifiques, L'Oasis peut faire appel a des intervenants extérieurs. Dans ce cas, I'équipe d'encadrement reste garante de
la sécurité affective et physique des enfants, ainsi que des orientations définies dans ce projet pédagogique.
Un travail de préparation est fait avec les intervenants avant I'action afin de s'assurer de la concordance de méthode avec le projet pédagogique.

IX. MOYENS FINANCIERS

La gestion financiére de L'Oasis revient a la Communauté de Communes. Elle prend en charge la gestion financiere en établissant un budget pour le
fonctionnement du service Enfance-Jeunesse. Celui-ci en assure la bonne gestion et la répartition selon les activités, projets, frais de fonctionnement et
autres.

Elle recoit également le soutien d'aides extérieures sous forme de subventions:

— Caisse d'Allocations Familiales et de la Mutualité Sociale Agricole

— Caisse d'Allocations Familiales, dans le cadre du Contrat Enfance Jeunesse et de la prestation de services

— Conseil Départemental de la Dordogne, dans le cadre des activités extra et périscolaire

La collectivité a voté I'application de plusieurs tarifs d’activités, demandé aux familles

X. EVALUATION

C’est un moyen a un moment donné d’apprécier le projet en cours. Les résultats de cette évaluation permettront de réajuster le projet a plus ou moins
court terme.

Dans tout projet, il y a évidemment des forces et des faiblesses. L’important est d’en avoir conscience au fur et a mesure de 1’avancée de celui-Ci.
L’évaluation en cours du projet sera essentielle pour vérifier la réalisation des différents objectifs. Les critéres pourront étre quantitatifs (effectif, temps
de présence, tranches d’age, fréquentation sur les mercredis ou les vacances...) ou qualitatifs (L'Oasis et son aménagement, la relation avec les jeunes
voir aussi les familles, les demandes des jeunes,...).

Différents outils d’évaluation devront €tre créées tels que : enquétes de satisfaction, grilles, questionnaires, observations,... L’important sera de bien
poser les critéres en fonction des objectifs que 1’on souhaite évaluer. Les résultats devront étre transmis au Directeur du p6le Enfance Jeunesse, aux élus
afin d’anticiper 1’évolution de la structure ainsi que le budget prévisionnel.
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A. Evaluation qualitative

Les enfants participent volontairement aux activités ou s’occupent sereinement de maniére individuelle.
Une progression est mesurable sur I’autonomie et la responsabilisation.

Les enfants s’impliquent dans la gestion de la vie collective.

Le matériel est utilisé correctement.

Les lieux sont propres, rangés, décorés.

Les relations sont calmes, détendues, exemptes de toute violence.

Les adultes ont plaisir a travailler ensemble.

B. Evaluation quantitative

La fréquentation de L'Oasis : sur inscription (nombre d'enfants).

Tranche d'age et filles, garcons.

Les activités réalisees avec les enfants.

Le suivi budgétaire (activité, transport, matériel pédagogique).
. L’évaluation permet de laisser une trace des actions passées et ainsi améliorer et adapter les actions futures. Pour se faire les actions de I'Oasis se
découpent en trois temps :

Avant [’action :

Temporairement les actions et projets naissent d’observations et d’enquétes menées aupres des enfants. La mise en place d’outils tels que des boites a
idées ou des temps d’échanges sont privilégiés pour connaitre les attentes et besoins des enfants. Aussi si une action est relancée, nous nous basons sur

I’évaluation de I’action passée pour quantifier le choix et le nombre d’ateliers/regroupement nécessaires.

Pendant 1’action :

Une réadaptation et une régulation doivent étre mises en place si besoin par I’animateur pendant 1’activité.
L’animateur se doit de vérifier et d’évaluer continuellement I’ambiance de I’activité grace a I’observation qu’il porte sur les enfants (voir ’entente entre

tous, la courbe émotionnelle...)
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Apres ’action :

D’une manicre quantitative, la fréquentation de jeunes inscrits est significative. Si le nombre de jeunes s’accroit ou reste le méme, s’il diminue etc., ceci
signifie qu’une réadaptation des actions doit étre mise en place (étre force de propositions pour des activités nouvelles, redonner une dynamique au
groupe etc.)

Les retours et remontées des familles sont pour nous, un moyen d’évaluer et de réadapter nos actions selon leur demande, désir et ressenti.

Il en est de méme pour les différents acteurs, partenaires, et intervenants.

Objectifs prévisionnels atteints ou non selon les fiches d’activités.

Les différents facteurs et indicateurs d’évaluation :
Questionnaires ; bilan journalier ; remontée du public, des familles, des partenaires, des intervenants et de 1’équipe éducative ; observation des enfants
et des groupes collectifs, taux d’inscrits (anciens et nouveaux enfants).

Fait le 21 Septembre 2021, par I’équipe d’animation de L’OASIS, Carole, Jessica, Laura, Elodie L.Fabienne, Raphaél, Elodie B., Jeremy, Pierre, Vu par Nelly.
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